LIBRE EXPRESSION

Ozon Agir

Depuis notre élection, I'équipe majoritaire est pleinement
engagée dans la vie municipale et au service des
Symphorinois. Ces premieres semaines de mandat ont été
marquées par une forte implication des €lus aupres des
agents communaux, des associations, des commergants, des
écoles et plus largement de tous les acteurs qui participent
a la vie de notre commune.

De nombreux sujets ont déja été étudiés et engagés afin
d'apporter des réponses concretes aux attentes des
habitants. Dans un contexte budgétaire exigeant, nous
avons choisi de retravailler certaines orientations financieres
de la commune. Ce travail a permis de réaffecter pres de
180 000 euros vers des postes qui nous semblent aujourd’hui
plus cohérents, plus utiles et plus profitables aux intéréts
des Symphorinois ainsi qu‘au développement de notre
commune.

En parallele, plusieurs actions sont en cours avec les services
municipaux afin d’améliorer concrétement le quotidien

des habitants. Un important travail de proximité et de
coordination a été engagé avec les agents communaux
concernant I'entretien de la commune, le fonctionnement
des services, la qualité d'accueil du public ou encore le

suivi des demandes des habitants. Nous avons également
renforcé le travail mené avec la police municipale autour des
sujets de tranquillité publique, de sécurité, de prévention

et de présence sur le terrain. L'objectif est clair : assurer

un cadre de vie plus serein, plus réactif et plus proche des
préoccupations des habitants.

Fideles aux engagements pris durant la campagne
municipale, nous avons souhaité instaurer une méthode de
travail plus ouverte et collaborative. Dans cet esprit, nous
avons proposé a I'équipe minoritaire une participation
élargie aux différentes commissions ainsi qu‘a plusieurs
groupes de travail municipaux. Pour la premiére fois
également, les élus de la minorité ont été conviés a
participer au Conseil Municipal des Enfants, traduisant notre
volonté d'associer I'ensemble des sensibilités représentées
au sein du conseil municipal a la vie démocratique locale.

Notre volonté est aussi de recréer davantage de proximité
entre la municipalité et les habitants a travers une présence
de terrain renforcée, des échanges réguliers avec les acteurs
locaux et une écoute attentive des attentes exprimées. Le
dialogue, I'¢coute et le travail collectif sont indispensables
pour construire I'avenir de Saint-Symphorien-d’Ozon, avec
une seule priorité : agir concretement pour notre village et
pour vous tous.
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Deux mois apres l'installation du nouveau conseil municipal,
les premiéres réunions des commissions se sont tenues. Ces
rencontres de mise en place ont principalement pour objectif
la découverte des dossiers en cours et du fonctionnement
des services. Une étape normale dans toute prise de fonction,
qui révele aussi I'ampleur du travail et des responsabilités
qu'impliquent les mandats d’adjoint et de conseiller
municipal.

Au fil des échanges, les nouveaux €lus découvrent que la
gestion d'une commune ne se résume ni a des slogans de
campagne ni a une communication réguliere sur les réseaux
sociaux. Derriére chaque décision se trouvent des contraintes
réglementaires, budgétaires et humaines qui exigent rigueur,
disponibilité et expérience.

Alors méme que la nouvelle municipalité place la
transparence au cceur de ses engagements, les élus
minoritaires n‘ont pas €té pour autant invités aux rencontres
organisées avec plusieurs acteurs locaux. Ils ont néanmoins
pu y participer apres avoir été informeés de leur tenue par des
tiers. Une situation regrettable qui interroge sur la conception
du dialogue et du travail collectif au sein de notre commune.

Lors de ces réunions, plusieurs annonces ont éte faites :
remplacement des panneaux lumineux, installation de sept
nouvelles caméras de vidéosurveillance, réorientation de
certaines lignes budgétaires présentées comme des priorités.
Pourtant, a ce jour, peu d'informations précises ont été
apportées aux habitants concernant les choix opérés, leur
financement et leurs conséquences concretes pour les
Symphorinois.

Dans le méme temps, le maire multiplie les publications sur
les réseaux sociaux pour mettre en avant le travail accompli
depuis son élection. Chacun sait pourtant que les dossiers
actuellement suivis, comme une grande partie des actions
engagées, s'inscrivent dans la continuité directe du travail
mené lors du précédent mandat.

Cette phase d'apprentissage est naturelle et nécessaire dans
toute nouvelle mandature. Mais elle doit aussi s'accompagner
d'une pleine conscience des enjeux, notamment budgétaires,
afin que les nombreuses promesses annoncées ces

derniéres semaines puissent étre évaluées avec sérieux et
responsabilité.

Vos élus Citoyens d'Ozon resteront attentifs aux décisions
prises pour notre commune et demeurent pleinement
disponibles, a I'écoute des questions, des attentes et des
suggestions de I'ensemble des Symphorinois.



