EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DE LA COMMUNE
DE SAINT SYMPHORIEN D'OZON
CONSEIL MUNICIPAL DU 28 NOVEMBRE 2023

Saint-Symphorien-

DELIB-2023-71

ch‘ﬁ@Z&ﬁnseillers ;29 L'an deux mil vingt-trois, le 28 novembre, 19 heures, le Conseil municipal de la commune
de Saint-Symphorien-d’Ozon, diment convoqué le 22 novembre, s'est réuni, en session
3 Présents : 21 i ordinaire, & la salle du Conseil municipal sous la présidence de Monsieur Pierre BALLESIO
Pouvoir ;6] Maire.
Excusés: 2~
Quorum : 15 Secrétaire de séance : Séverine MORA
MEMBRES PRESENTS : Lilian CARRAS - Sylvie CARRE - Jean-Christophe LEGENDRE - Yves PLANTIER - Ludovic
GAGUIN - Séverine MORA - Guy PERRUSSET - Michel MOULIN - René MARTINEZ - Elisabeth
TEYSSOT - Marie-Annick FRANCOIS - Pascale LUCARELLI - Valérie SPYCKERELLE - Nadine
BROUTY - Geneviéve GLEYNAT - Bruno BARAZZUTTI - Nicolas VERVLIET - Frangoise HAMAILI -
Grégory AGUS - Jean Loup ODET - Brigitte HILBOLD
POUVOIRS : Pierre BALLESIO qui a donné procuration a Lilian CARRAS
Mireille SIMIAN qui a donné procuration & Sylvie CARRE
Patrizia MAURIN qui a donné procuration & Valérie SPYCKERELLE
Laurence BECKERS qui a donné procuration & Frangoise HAMAILI
Sylvie COLOMBET qui a donné procuration & Nadine BROUTY
Arnaud DELEU qui a donné procuration & Bruno BARAZZUTTI
EXCUSES : René WINTRICH - Christian ROYE1

OBJET: ACTUALISATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

CB/Traité en commission "Administration Générale" le 16 novembre 2023

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L2313-1, R2312-2, R2313-8,

Vu le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L313-1,

Vu le décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux fonctionnaires territoriaux
nommeés dans des emplois permanents & temps non complet,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d'emplois et organisant les grades s'y rapportant, pris en application
de l'article 4 de la loi n°84-53 susvisée,

Vu I'arrété du maire n°2022-195 du 15 juin 2022 relatif aux Lignes Directrices de Gestion définissant la stratégie pluriannuelle
de pilotage des ressources humaines, et la promotion et valorisation des parcours professionnels ;

Considérant qu’en application du Code Général des collectivités territoriales, il est indispensable de mettre & jour le tableau
des effectifs en cas de modification, de création, de suppression ou de modification de la durée hebdomadaire d'un
poste.

Considérant qu'il appartient & l'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus, de
déterminer par délibération, d'établir et de modifier le tableau des effectifs de sa collectivité ou de son établissement,

Monsieur Le Maire propose aux membres du Conseil municipal de modifier le tableau des effectifs de la commune afin de
permetire de prendre en compte les mouvements de personnel suivants :

Modification du choix de grade aprés recrutement :
La déclaration de vacance enregistrée sous le n°V069230801151855001 ouvrait I'emploi de chargé de la commande

publique sur tous les grades du cadre d'emploi des adjoinfs administratifs et sur tous les grades du cadre d’emploi des
rédacteurs.
Al'issue de la sélection, la personne retenue est fonctionnaire et titulaire du grade de rédacteur principal de 22 classe.

Fermeture de postes :
Certains postes n'étant plus pourvus du fait de changement de grade et de réorganisation des services, il est nécessaire

de mettre & jour le tableau des effectifs.
Apres avis favorable du Comité social territorial en date du 14 novembre 2023, les postes suivants sont fermés :

1/2

Conformément aux dispositions du Code de justice administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voie qerecoursformeécontretaprésentedetiberation
pendant un délai de deux mois commengant a courir & compter de la plus tardive des dates suivantes : Accusé de réception en préfecture
R date de sa réception en préfecture, 069-216902916-20231128-DELIB2023-71-DE
Date de télétransmission : 30/11/2023

. c:!afe dg sa publication ef/qu de sa n<3fificaf’ion4 ) ) » o . D?ge de réception réf;e,cture -30/11/2023 .
Dans ce méme délai, un recours gracieux peut étre déposé devant I'autorité teritoriale, cette démarche suspendant le dglai de recours contenfieux qui recommencera
courir soit :

. a compter de la notification de la réponse de l'autorité territoriale,

. deux mois apreés l'infroduction du recours gracieux en l'absence de réponse de l'autorité temitoriale pendant ce délai.



2/2

ADMINISTRATIVE Adjoint Adjoint C 35h Suite a 30/11/23 1
Administratif Administratif avancement de
grade
TECHNIQUE Adjoint Adjoint technique C 35h Suite a 30/11/23 1
Technique recrutement sur
grade différent
TECHNIQUE Ingénieur Ingénieur Réorganisation 1
des services
et A 35h 30/11/23
Ingénieur 1
principal

Création de poste :
Il est nécessaire de renforcer le pdle services techniques, urbanisme et commande publique et de créer I'emploi de

collaborateur du pdle & temps complet.

Pour permettre un plus grand nombre de candidatures, la déclaration de vacance est ouverte sur tous les grades des
cadres d’emploi d’adjoint administratif, Rédacteur, Technicien et Agent de maditrise.

Catégorie : Cou B

Service : Pole services techniques, urbanisme et commande publique

Durée hebdomadaire : 35 heures.

L'emploi pourra &tre occupé par un agent contractuel recruté & durée déterminée pour une durée maximale d'un an en
cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de I'application de I'arficle L.332-14 du Code Général de la
Fonction Publique.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de la durée fixée au 2éme
alinéa de I'article L.332-14 du Code Général de la Fonction publique, la procédure de recrutement pour pouvoir I'emploi
par un fonctionnaire n’aura pu aboutir.

Le tableau des effectifs sera par la suite & ajuster, selon le grade de I'agent recruté.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal, & la majorité absolue par 21 voix pour et 6 abstentions (Mmes BROUTY,
GLEYNAT, M BARAZZUTTI, Mme COLOMBET qui a donné procuration M DELEU qui a donné procuration, M VERVLIET) :

DECIDE d'adopter les modifications du tableau des effectifs ainsi proposés & compter du 1¢ décembre 2023 ;
PRECISE que les crédifts nécessaires a la rémunération et aux charges sont inscrits au budget, prévus aux articles
afférents du chapitre 012 ;

D’AUTORISER I'autorité territoriale & signer tout acte y afférent ;

DE charger I'autorité territoriale de veiller & la bonne exécution de cette délibération, qui prend effet & partir du 1¢
décembre 2023.

Le Maire,
Pour le Maire empéché,
Le Premier Adjoint,

M t€létransmis en Préfecture

<@ rétaire de séance,
% mgg\
Le 30 novembre 2023 2

y
[l Date de mise en ligne sur

le site Infernet de la collectivité
le 30 novembre 2023

Lilian CARRAS

Séverine MORA

Conformément aux dispositions du Code de justice administrative, le tribunal administratif de Lyon peut étre saisi par voig
pendant un délai de deux mois commengant & courir & compter de la plus tardive des dates suivantes :

date de sa réception en préfecture,

date de sa publication et/ou de sa notification.

e recours formé contre résente délibération
%ccusé) 46 r&epﬁon en pré?e@ture

069-216902916-20231128-DELIB2023-71-DE
Date de télétransmission : 30/11/2023
Date de réception préfecture : 30/11/2023
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