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REGLEMENT INTERIEUR DU CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE
DE SAINT SYMPHORIEN D'OZON

Adopté par le Conseil d’Administration

En sa séance du 22 juin 2026 - Délibération n°2026-21

Conformément & I'article R.123-9 du Code de I'Action Sociale et des Familles,
le Conseil d'Administration du CCAS établit son réglement intérieur .
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PREAMBULE

Administré par un Conseil d'Administration, le Centre Communal d'Action Sociale (C.C.AS.) est un
établissement public administratif doté d'une personnalité morale de droit public lui conférant une
autonomie juridique et financiére.

Il est chargé de mettre en ceuvre « une action générale de prévention et de développement social dans [a
commune, en licison étroite avec les institutions publiques et privées » (artficle L.123-6 du Code de I'Action
Sociale et des Familles).

Conformément & l'arficle R.123-19 du Code de I'Action Sociale et des Familles, le Conseil d’Administration
du C.C.A.S. établit son reglement intérieur, afin d’organiser son fonctionnement inferne dans le respect des
régles préalablement fixées par les articles L.123-4 & L1239 ef R.123-1 et suivants du Code de I'Action
Sociale et des Familles.

Le réglement intérieur s'impose aux administrafeurs du Conseil d’Administration.
A compter de son approbation en séance, tout membre est réputé en avoir pris connaissance et devra en

respecter 'ensemble des dispositions.

) LE FONCTIONNEMENT DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Anicle 1 : Composition du Conseil d’Administration

Présidé par le Maire, le CCAS est administré par un Conseil d'Administration et composé, & parité, de
membres &lus en son sein par le conseil municipal d la représentation proportionnelle au plus fort reste, et de
personnes nommées par le maire parmi les personnes « participant & des actions d’animation, de prévention
et de développement social dans la commune ».

La composition du Conseil d’ Administration s'établi comme suit :
e |e maire, Président de droit
e 6 membres issus du Consell municipal, ainsi que [a Vice-Présidente élue lors de la premiere séance
du Conseil d’Administration.
¢ 6 membres nommés par le Maire,

Soit un fotal de 13 administrateurs.

Atticle 2 - Vice-Présidence du Conseil d’ Administration

Conformément aux dispositions de I'arficle L.123-6 du Code de |'Action Sociale ef des Familles, le Conseil
d’Administration élit en son sein un Vice-Président Délégué, chargé des mémes fonctions en cas
d’empéchement du Vice-Président.

Article 3 : Durée du mandat

Lle mandat des administrateurs élus par le Conseil municipal et nommés par le Maire est d'une durée

identique & celui des conselllers municipaux. Le Conseil d’Administration est renouvelé aprés chague
élection du Conseil municipal.

Le mandat des administrateurs sortants prend fin dés I'élection et dés la nomination des nouveaux membres
et, au plus tard, dans un délai maximum de deux mois suivant I'élection du nouveau Conseil municipal.

Aricle 4 : Remplacement des siéges devenus vacants

Afin respecter le principe de parité en vigueur, il sera procédé au remplacement de tout siege laissé vacant
par suife d'une démission volontaire, d'une démission d'office, du décés d'un administrafeur ou de tout
autre motif.

Pour quelque cause gue ce soit, un membre a la possibilité de démissionner de ses fonctions & fout moment,
par lettre recommandée adressée au Président du CCAS.

Afin de ne pas porter préjudice au bon fonctionnement du Conseil d’Administration, les membres qui, sans
motif légitime, se sont abstenus de siéger au cours de ftrois séances consécutives du Conseil

d'Administration, peuvent, aprés que le Président les a mis en mesure del pigsepierleiseRbsgrvations, éfre
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¢ parle Conseil municipal et sur proposition du Maire pour les membres élus ;
s par le Maire pour les membres qu’il a nommé

Le remplacement des siége vacants est opéré selon les procédures sulvantes ;

e pour les membres élus par le Conseil municipal, il est pourvu au remplacement dans les conditions
fixées par les articles R.123-8 et R.123-9 du Code de I'Action Sociale et des Familles. Le siege vacant
est pourvu par le conseiller municipal dans 'ordre de la liste & laquelle appartient I'intéressé (par
référence a la liste présentée lors de la désignation des administrateurs élus du CCAS par le Conseil
municipal). Si la liste dontf étfait issu le membre démissionnaire ne comporte plus de candidat, le
siege est pourvu par le candidat de la liste suivant qui a obtenu le plus grand nombre de suffrages
et ainsi de suite, par ordre décroissant du nombre de voix obtenues et ce jusqu'a épuisement des
listes.

s pour les administrateurs nommeés, le Maire pourvoit & leur remplacement selon les modalités prévues
pour les membres nommés et notamment la représentation des associations visées a l'article L.123-6
du Code de I'Action Sociale et des Familles.

Le remplacement interviendra dans un délai de deux mois & compter de la date de notification de Ia
vacance du siege.

Le mandat d'un membre du Conseil d'Administration désigné pour pourvoir au poste vacant expirera & la
date ou aurait cessé le mandat d'un membre remplacé.,

1) LES MISSIONS ET POUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Article 5 : Définition et mise en ceuvre de la politique d’action sociale sur le territoire communal

Les décisions prises par le Conseil d’Administration s’inscrivent dans le cadre des atfributions 1égales
conférées au C.C.A.S. par le Code de I'Action Sociale et des Familles.

Les aftributions du C.C.A.S. relévent & la fois de missions obligatoires, imposées par la Loi :

e La préinstruction des dossiers de demande d'aide sociale Iégale (arficle 1.123-6 du Code de I'Action
Sociale et des Familles) ;

« Lo domiciliation des personnes sans domicile stable (article L.264-1 du Code de I'Action Sociale et
des Familles) ;

« Une analyse des besoins sociaux du territoire (article R.123-1 du Code de |'Action Socidle et des
Familles) ;

+ La tenue d'un fichier des bénéficiaires d'une prestation d'aide sociale Iégale ou facultative résidant
sur le ferrifoire communat (article R.123-6 du Code de I'Action Socidle et des Familles).

Et de missions volontaristes, déployées au tiire d’une politique d’aide sociale «générale» et «facultative ».

Ainsi, le C.C.AS. peut, le cas échéant, exercer les compétences que le Département a confiées a la
commune dans les conditions prévues par I'article L 121-6 du Code de |'Action Sociale et des Familles. Il peut
infervenir au moyen de prestations en espéces, remboursables ou non, en virement bancaire et de
prestations en nature. Le Centre Communal d'Action Sociale peut, en application des dispositions de I'arficle
L 123-5, créer et gérer en services non personnalisés des établissements et services sociaux et médico-
sociaux mentionnés a I'arficle L 312-1.

1) ORGANISATION DES REUNIONS

Atrticle 6 : Principes généraux

Le Consell d' Administration regle par ses délibérations les affaires du CCAS.
Il fixe nofamment par délibération les différentes prestations en nature et/ou en especes, remboursables ou
non remboursables, que le CCAS attfribue ainsi que les critéres et conditions d'octroi de celles-ci.

Article 7 : Tenue des réunions

Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président, & l'initiative de celui-ci ou & la demande

de la majorité des membres du Conseil d’ Administration.
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Les réunions du Conseil d’Administration ne sont pas publiques. Seuls participent aux réunions, avec voix

délibérative, les administrateurs.
Cependant, sur décision du Président ou de la Vice-Présidente, certaines séances pourront étre rendues
publigues sous réserve du respect du secret professionnel auquel sont astreints les administrateurs.

1V) FONCTIONNEMENT DES SEANCES

Article 8 : Présidence

Les réunions sont présidées par le Président du Consell d’Administration.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président d’assister & la séance du Conseil d'Administration, celle-
ci est présidée par la Vice-Présidente, et en cas d'absence de cefte derniére par la Vice-Présidente
déléguée.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, de la Vice-Présidente et de la Vice-Présidente délégués,
la présidence de la séance est assurée par le plus ancien des administrateurs présents ef, & ancienneté
égale, par le plus agé d'entre eux ou reportée & la demande des membres du Conseil d'Administration
présents lors de la séance.

Article 9 - Convocation du Conseil d’Administration

Le Conseil d’'Administration se réunit sur convocation du Président, a l'initiative de celui-ci ou & la demande
de la majorité des membres du Conseil.

La convocation ainsi gu’une note explicative de synthése sur les affaires soumises & délibération sont
adressées par le Président & chaque administrateur, par courriel, & 'adresse électronique donnée par celui-
ci et ce cing jours francs avant la dafe de la réunion.

La note permet d'apprécier les motifs des décisions & prendre et d’en mesurer foutes les conséquences.
Les dossiers complets des affaires ci-dessus visées sonf tenus en séance a la disposition des administrateurs.

Toute demande d'explication sur les affaires soumises au Conseil d’Administration du CCAS seront formulées
par écrit au Président ou la Vice-Présidente.

Article 10 : Quorum

Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer que lorsque la majorité des membres en exercice
assiste & la séance.
N'entrent dans le calcul du quorum :
. ni la voix prépondérante (en cas de partage des voix)
. ni les pouvoirs donnés par les administrateurs absents & un autre membre du Conseil
d’Administration

Le quorum s'apprécie & I'ouverture de la séance.

Si le quorum n'est pas atteint, le Président adresse une nouvelle convocation aux administrateurs, dans les
formes et les délais prescrits de trois jours francs. Lors de cette nouvelle séance, le Conseil d’Administration
pourra délibérer quel que soit le nombre des membres présents sur I'ensemble des affaires inscrites & 'ordre
du jour quel que soit le nombre d’administrateurs présents.

Article 11 : Procurations

Un membre du Conseil d’Administration empéché d'assister & une séance peut donner & un administrateur
de son choix pouvoir de voter en son nom sur les questions figurant & Fordre du jour de la séance. Le pouvoir
est donné par écrit et il doit mentionner la date de la séance pour laguelle il est donné.

Un méme administrateur ne peut &tre porfeur que d'un seul pouvorr.

Un mandat est toujours révocable. Si I'administrateur qui 'a donné ne peut matériellement récupérer son
pouvoir, il notifie sa décision par écrit & I'administrateur qui I'a recu et il tfrapsmet une copie de cet écrit au
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Ardicle 12 : Secrétariat des séances

Au début de chaque séance, le Conseil d'Administration nomme en son sein un ou plusieurs de ses
membres pour remplir les fonctions de secrétaire.

le secrétaire assiste le Président de séance pour la vérification du quorum, la validité des pouvoirs, la
constatation des votes et le dépouillement des scrutins. Il est secondé par un agent municipal. Il participe &
l'Elaboration du procés-verbal qui est signé par le Président et le secrétaire de séance.

Article 13 : Organisation des débats

Sur demande du président ou d'un fiers des membres du Conseil d’Administration, une aoffaire peut étre
ajoutée & I'ordre du jour sous réserve de |'approbation du Conseil d’Administration en début de séance.

Un temps de 10 minutes minimum sera accordé aux administrateurs pour prendre connaissance des
documents en lien avec la nouvelle affaire.

Chaque affaire portée & I'ordre du jour fait I'objet d'un résumé sommaire par le Président.

Les rapports concernant les situafions sociales des personnes et des familles seront exposés aux
administrateurs anonymement,

Le Président donne la parole & l'administrateur qui la demande aprés avoir déterminé l'ordre des
interventions. Nul ne peut prendre la parole s'il N’y est invité par le Président, ni inferrompre le propos d'un
administrateur en frain d'exposer son point de vue, méme avec I'accord de celui-ci, s'il n'a pas I'assentiment
du Président.

Le Président a la faculté d'inferrompre I'orateur aprés un temps d'infervention qui lui paraft frop long et de
I'inviter & conclure brievement.

Lorsque le débat se poursuit au-deld de 10 minutes, le Président invite le Conseil d'Administration & fixer de
maniére définitive le nombre d'intervenants autorisés & prendre la parole et la durée d'intervention impartie
a chacun d'eux. Il fait ensuite procéder au vote,

Des amendements peuvent étre proposés sur foutes les affaires en discussion soumises au Consell
d'Administration.

V) LES DEBATS ET LE VOTE DES DELIBERATIONS

Article 14 : Débat d’Orientation Budgétaire (DOB)

Le Président présente au Conseil d'Administration, dans un délai de dix semaines précédant I'examen du
budget, un rapport sur les orienfations budgétaires, les engagements pluriannuels envisagés ainsi que sur la
structure et la gestion de la dette. Ce rapport donne lieu & un débat,

L'Assemblée délibérante vote la réalité de la tenue du débat d'orientation budgétaire ainsi que l'existence
du rapport sur la base duquel se tient le débat d'orientation budgétaire.

Un délai minimum de quinze jours est observé entre le débat ci-dessus visé et le vofe du budget.

Article 15 : Débats sur le budget et le compte financier unique (CFU)

Les budgets primitif et supplémentaire ainsi que, le cas échéant, les budgets annexes sont proposés au
Conseil d’Administration par le Président et soumis au vote de celui-ci dans le délai prévu par la loi (article
[.1612-26 du Code Général des Collectivités Territoriales). Les regles qui régissent la comptabilité des
communes sont applicables au CCAS.

Le projet de budget du CCAS est préparé et présenté par le Président de l'assemblée délibérante qui est
fenu de le communiquer aux membres de 'assemblée délibérante avec les rapports correspondants, douze
jours au moins avant la fenue de la séance consacrée a I'examen de ce budget.

Le compte financier unique (CFU) est présenté par le Président, ordonnateur des dépenses et receftes du

CCAS, dans le délai prescrit par I'aricle L.1612-12 du Code Général des Cottectivités Territoriates:
Lo . . P . Accusé de réception en préfecture
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Article 16 : Vote des délibérations

Les délibérations du Conseil d’Administration sont prises & la majorité absolue des suffrages exprimés par les
membres présents ou représentés. Les abstentions et les bulletins nuls ne sont pas comptabilisés comme
suffrages exprimés.

Ordinairement, le Conseil d’Administration vote & main levée. Le résultat du vote est constaté par le Président
de séance, assisté du Secrétaire de séance. Les noms des votants avec la désignation de leur vote sont
portés au procés-verbal de séance ainsi que les noms des administrateurs qui se sont abstenus. Mention est
faite également des votes blancs ou nuls,

En cas de partage des voix lors d'un vote & main levée, celle du Président est prépondérante.

Il est voté au scrutin secret toutes les fois qu'il s'agit de procéder & une nomination, ainsi que foufes les fois
ol le tiers des administrateurs présents le sollicite.

Lorsqu'il est recouru au scrutin secret (notamment pour I'élection du Vice-Président et du Vice-Président
délégué), si, aprés deux tours de scrutin, aucun des candidats n'a obfenu la majorité absolue des suffrages
déterminée ci-dessus, il est procédé & un troisiéme tour de scrufin et la nomination ou I'élection a lieu & la
majorité relative. En cas d'égalité de suffrages lors de ce troisieme tour, la nominatfion ou I'élection est
acquise au candidat le plus agé ou par firage au sort s'ils ont le méme age.

Les délibérations sont votées dans I'ordre des affaires portées & I'ordre du jour, proposé et accepté en début
de séance. Le vote d’'une affaire est acquis et aucun administrateur ne peut revenir sur un vote antérieur.

Atticle 17 : Procés-verbal des débats et délibérations

les débats sont résumés dans un procés-verbal intégrant les délibérations anonymisées dans ['ordre des
affaires inscrites & I'ordre du jour de la séance. lIs sont inscrits dans 'ordre chronologique dans un registre de
délibérations prévus a cet effet.

A l'ouverture de chaque séance, le Président soumet & I'assemblée le proceésverbal de la précédente
séance pour adoption. Les rectifications au proces-verbal ne peuvent éfre demandées par des membres
ayant assisté a la séance que lors de la présentation de ce procés-verbal par le Président & la séance
suivante. Elles sont consignées dans le procés-verbal de ladite séance.

Les enregistrements (vidéo et audio) des séances du Conseil d’Administration sont autorisés & condition que
leur mise en ceuvre ne soit pas de nature & froubler la fenue des débats, ce dont le Président, en sa qualité de
fifulaire de la police de I'assemblée, est seul juge.

'administration communale assure I'enregistrement audio des débats du Conseil d’Administration

S'agissant des enregistrements vidéo, le droit a I'image du personnel communal et du public doit &tre
respecté. Aussi, sauf si une autorisation préalable de leur part a été obtenue, leur identification doit étre
rendue impossible. Cette autorisation peut &tre accordée pour la séance ou pour la durée du mandat. Elle
est révocable sur simple demande de la personne concernée,

Si l'enregistrement est utilisé & des fins mailveillantes ou illégales, une plainte sera déposée.

L'enregistrement est conservé durant une année. Il est mis 4 disposition de fout membre du Consell
d’Administration qui en fait la demande.

Les séances donnent lieu a I'établissement d'un procés-verbal signé par le Président et le secrétaire de
séance.

Le procés-verbal est établi & I'aide d'un logiciel d'enregistrement, puis fait 'objet d’'une relecture et, le cas
échéant, d'ajustements. Il est ensuite mis & disposition sur le logiciel TEAMS pour une durée d'un an &
compter de sa publication.

Les « questions orales » et les amendements y figureront in extenso, avec leur argumentation et la réponse du
Président.

Le procés-verbal est arrété au commencement de la séance suivante. Il aura préalablement été communiqué
aux membres du Conseil d’Administration et ceux qui étaient présents ou représentés lors de la séance
précédente auront un délai de 15 jours, & compter de sa réception par voie électronique, pour le lire et faire
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Dans la semaine qui suit la séance au cours de laguelle il a été arrété, le procés-verbal est publié sous
format électronique, de maniére permanente et gratuite, sur le sife Infernet de la Commune.

L'exemplaire original du procés-verbal, gu'il soit établi sur support numérique ou sur papier, est conservé
dans des conditions propres & en assurer la pérennité.

Article 18 - Liste des délibérations examinées

La liste des délibérations examinées est mise en ligne sur le site infernet de la Ville, et affichée sur le panneau
d'information extérieur de I'Hbtel de Ville, dans le délai d'une semaine apres le Conseil d' Administration.

Elle comprend la dafe de la séance, le numéro des délibérations examinées par le Conseil d'Administrafion
et la mention de I'objef de chacune d’entre elles, approuvées ou refusées par le Conseil d'Administration,
comme suit :

-Délibération n°X examinée le XXXXX - Objet de la Délibération - Approuvée/Rejetée.

La liste des délibérations examinées est tenue & la disposition des membres du Conseil d'Administration, de
la presse et du public.

V1) ACCES AUX DOCUMENTS ADMINISTRATIFS

Article 19 - Communication du registre des délibérations

En application des dispositions de la loi n°78-753 du 17 juillet 1978 relative au droit d’accés aux documents
administratifs, foute personne physique ou morale a le droit de demander la communication ou de prendre
connaissance, par copie totale ou partielle, des procés-verbaux des séances du Conseil d'Administration et
de ses délibérations, dans les limites fixées par la loi et la jurisprudence de la Commission d'Accés aux
Documents Administratifs et des juridictions administratives.

Arficle 20 - Communication des documents budgétaires

Les budgets du CCAS sont mis & la disposition du public pendant les quinze jours qui suivent leur adoption
par le Conseil d'Administration. Le public est avisé de cette mise & disposition par fout moyen de publicité au
choix du président du CCAS.

La consultation des documents budgétaires s'effectue sur place, au siege du CCAS.

Article 21 - Publication des délibérations

Conformément aux dispositions des articles L.2131-1 et L.2131.12 du Code Général des Collectivités
Territoriales, les délibérations du Conseil d'Administration sont exécutoires de plein droit dés leur fransmission
en préfecture, fransmission qui devra étre complétée, pour les décisions individuelles, de leur notification aux
intéressés, et, pour les décisions & caractére réglementaire, de leur publication.

Les délibérations & caractére réglementaire sont publiées sur le site internet de la commune.

Aricle 22 : Fonctions des ordonnateurs et ordonnateurs délégués

Le Président est ordonnateur de plein droit. Il a la faculté de donner délégation de signature & la Vice-
Présidente et au responsable administratif du CCAS en ce qui concerne notamment I'exécution du budget
(les bons de commande, les engagements de dépenses, les mandats de paiement, les fifres de recettes, la
certification du service fait et la certification conforme des piéces justificatives comptables). Cette délégation
pourra concemer l'ensemble des opérations du budget.

Aprés chague Conseil d'Administration, les délibérations doivent étre fransmises au contréle de I'Efat.

VII) DISPOSITIONS DIVERSES

Article 23 : Commission permanente

Le Conseil d'Administration peut prévoir, en son sein, la création d'une commission permanente, dont il
détermine le fonctionnement et les attributions. Outre son président, qui est le maire ou un conseiller
municipal désigné par lui, cette commission est composée pour moitié de conselllers municipaux et pour

moitiés de membres nommaés, désignés les uns et les autres par le Conseild-Administration:
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Article 24 : Commission(s) consultative(s)

Lle Conseil d'Administration apprécie |'opportunité de créer en son sein des commissions ad hoc
consultatives, commissions de travail pour I'examen d’affaires qui lui semblent devoir faire I'objet d'études
préalables.

Il précisera pour chagque commission : I'objet précis des études qui lui sont confiées, sa durée de vie (durée
du mandat ou étude ponctuelle), sa composition (membres du Conseil d’Administration, non publicité des
séances, role du directeur, participation de techniciens du CCAS ou de la commune, d'experts ou de
personnes qualifiées extérieures, de représentants d‘organismes extérieurs...), ses modalités de
fonctionnement (présidence, convocation...) et ses attributions (avis, production de rapports ou de
synthéses...

Quelles qu’elles soient, la commission ne pourra pas avoir de réle décisionnel, mais simplement un réle
préparatoire aux décisions qui releveront en dernier ressort du Conseil d'Administration).

Aricle 25 - Analyse des besoins sociaux

Le Centre Communal d'Action Sociale procede dans I'année civile suivant le renouvellement du Conseil
municipal, & une analyse des besoins sociaux de I'ensemble de la population qui reléve du C.C.AS et
notamment ceux des familles, des jeunes, des personnes &gées, des personnes handicapées et des
personnes en difficulté.

L'analyse des besoins sociaux consiste & faire un diagnostic sociodémographique & partir des données
d'observation sociale du fterritoire. Ce diagnostic est établi avec l'ensemble des partenaires, publics ou
privés, qui participent & la mise en ceuvre des actions de prévention et de développement social.

L'analyse des besoins sociaux fait I'objet d'un rapport présenté au Conseil d’Administration.

Sur la base de ce rapport, en fonction des moyens dont il dispose, le Conseil d’Administration définit et
anime une action générale de prévention et de développement social dans la commune.

Article 26 : Obligation de secret professionnel

Les administrateurs du Conseil d’Administration sont tenus & une stricte obligation de secret professionnel
s'agissant de toutes les informations nominatives dont ils ont connaissance dans I'exercice de leur mandat,
conformément aux dispositions de I'article L.133-6 du Code de I'Action Sociale et des Familles.

La révélation d’une information & caractere secret par une personne qui en est dépositaire est punie d'un an
d’emprisonnement et de 15 000 euros d’amende (article 226-13 du Code Pénal).

Article 27 : Application du réglement intérieur

Le présent reglement entre en application dés que la délibération décidant son adoption est devenue
exécufoire, aprés avoir fait l'objet d'une télétransmission & la Préfecture du Rhéne pour étre soumis au
contréle de légalité et de sa publication.

Le Président du Conseil d'Administration ou la Vice-Présidente & laquelle il aura délégué ce pouvoir selon les
dispositions de l'article R.123-23 du Code de I'Action Sociale et des Familles, est seul(e) chargé(e) de
I'exécution du présent réglement intérieur.

Fait et délibéré en séance du Conseil
d'Administration du 22 juin 2026

Le Président,

- (>L74€,

Arnaud DELEU
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